Приложение № 1
к Протоколу вскрытия конвертов с заявками на 
участие в открытом конкурсе на заключение  контракта об оказании услуги по обязательному медицинскому страхованию работников 

МУП «ИГТСК»

Участник размещения заказа: ЗАО «Страховая группа «Спасские ворота-М» в лице филиала «Ивановский»

ПРЕДЛАГАЕМЫЕ УСЛОВИЯ ОКАЗАНИЯ УСЛУГ ПО ЛОТУ №1

	№

п/п
	Показатели
	Данные участника размещения заказа

	1. 
	Цена контракта
	Лот №1-цена контракта определяется тарифами страховых взносов в фонды обязательного медицинского страхования, уплачиваемых Заказчиком в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2009 № 212-ФЗ «О страховых взносах в Пенсионный фонд РФ, фонд социального страхования РФ, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования» в течение срока действия контракта. Тарифы страховых взносов по обязательному медицинскому страхованию работающего населения определяются: в 2010 году - частью 1 статьи 57 ФЗ от 24.07.2009 

№ 212-ФЗ; с 2011года - частью 2 статьи 12 ФЗ от 24.07.2009 № 212-ФЗ.

	2.
	Качество услуг и квалификация участника конкурса:

а) количество медицинских учреждений, с которыми заключены договоры на оказание медицинской помощи по обязательному медицинскому страхованию на территории Ивановской области;

б) организация обеспечения сотрудников Заказчика страховыми медицинскими полисами (количество рабочих дней, необходимых для выдачи застрахованным страховых полисов с момента заключения государственного контракта либо с момента предоставления соответствующих списков застрахованных лиц);

в) опыт работы по оказанию услуг по обязательному страхованию работающих граждан.


	62

3 секунды = 0,01 рабочего дня с момента предоставления соответствующих списков застрахованных

Закрытое акционерное общество «Страховая группа «Спасские ворота-М» оказывает услуги по медицинскому страхованию на протяжении 18 лет.  На территории Ивановской области на 01.09.2010г. страховой медицинской организацией застраховано 671589 человек.

 В страховой компании работают высококвалифицированные и опытные сотрудники. Средний стаж работы сотрудников составляет более 23 лет. 97% сотрудников страховой организации имеют высшее образование. Из них 5 человек имеют ученую степень.
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